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คณะกรรมการตรวจสอบและความเส่ียง (The Audit and Risk Committee) ของบริษัท ไทยน ้าทพิย์           
คอรป์อเรชัน่ จ ากดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”) ไดร้บัการแต่งตัง้ขึน้โดยคณะกรรมการบรษิทั เพื่อเป็นเครื่องมอืส าคญัในการ
ก ากบัดูแลการด าเนินงานและการบรหิารงานของบรษิทัฯ คณะกรรมการตรวจสอบและความเสี่ยงมหีน้าที่ก ากบัดูแล
ระบบการบรหิารความเสี่ยง ระบบควบคุมภายใน การปฏิบตัิตามกฎหมาย การก ากบัดูแลการเปิดเผยขอ้มูล โดยมี
หน้าทีร่บัผดิชอบในการใหค้วามเหน็ และสอบทานรายงานทางการเงนิ การเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงนิ การพจิารณา
คดัเลอืกผู้สอบบญัช ีและการพจิารณารายการทีเ่กี่ยวโยงกนัหรอืรายการทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน์  ตาม
หลกัการก ากบัดูแลกิจการทีด่ี แนวปฏิบตัสิากล รวมถึงปฏิบตัิหน้าที่ตามทีไ่ด้รบัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทั 
คณะกรรมการบรษิทัจงึไดก้ าหนดกฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบและความเสีย่ง (“กฎบตัร”) เพื่อก าหนดองคป์ระกอบ 
ระเบียบการประชุม อ านาจหน้าที่และความรบัผิดชอบตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย โดยให้สอดคล้องกบั
หลกัการก ากบัดแูลกจิการ ดงันี้ 

1. องคป์ระกอบ  
1.1 คณะกรรมการตรวจสอบและความเสี่ยง ประกอบด้วย กรรมการอสิระอย่างน้อยสาม (3) คน แต่ไม่

เกินห้า (5) คน โดยคณะกรรมการบริษัทเป็นผู้แต่งตัง้คณะกรรมการตรวจสอบและความเสี่ยง 
ประธานกรรมการตรวจสอบและความเสี่ยงต้องมคีวามรู้และประสบการณ์เพียงพอที่จะสามารถท า
หน้าทีใ่นดา้นการเงนิและบญัช ีรวมถงึสอบทานความน่าเชื่อถอืของงบการเงนิได ้ 

1.2 ประธานกรรมการตรวจสอบและความเสีย่งตอ้งไดร้บัการแต่งตัง้จากคณะกรรมการบรษิทั 
1.3 วาระการด ารงต าแหน่งของกรรมการในคณะกรรมการตรวจสอบและความเสีย่งจะต้องสอดคล้องกบั

วาระการด ารงต าแหน่งกรรมการ 
1.4 กรรมการตรวจสอบและความเสี่ยงต้องมคีุณสมบตัเิป็นกรรมการอิสระตามคุณสมบตัิตามกฎหมาย

และหลกัเกณฑ์ทีก่ าหนด ต้องสามารถดูแลผลประโยชน์ของผูถ้อืหุน้ทุกรายของบรษิทัฯ และป้องกนั
ไม่ให้เกดิความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ นอกจากนัน้ ยงัต้องสามารถเขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการ
ตรวจสอบ โดยใหค้วามเหน็อย่างเป็นอสิระได ้

1.5 กรรมการตรวจสอบและความเสีย่งตอ้งไม่เป็นกรรมการทีไ่ดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทัให้
ตัดสินใจในการด าเนินกิจการของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดบั
เดยีวกนั ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อี านาจควบคุมของบรษิทัฯ 

1.6 กรรมการตรวจสอบและความเสีย่งตอ้งไม่ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการของบรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย หรอื
บรษิทัย่อยล าดบัเดยีวกนัของบรษิทัฯ เฉพาะบรษิทัทีจ่ดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยข์องไทย 

1.7 กรรมการตรวจสอบและความเสีย่งอาจด ารงต าแหน่งกรรมการตรวจสอบและความเสีย่งในบรษิทัอื่น
ได ้แต่ตอ้งไม่เป็นอุปสรรคต่อการปฏบิตัหิน้าทีก่รรมการตรวจสอบและความเสีย่งของบรษิทัฯ 

1.8 กรรมการตรวจสอบและความเสี่ยงต้องเป็นผู้มีความรู้ ความสามารถ ความซื่อสตัย์สุจริต และมี 
ประสบการณ์และคุณสมบตัทิีเ่หมาะสมทีจ่ะสามารถท าหน้าทีใ่นฐานะกรรมการตรวจสอบและความ
เสีย่งไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ ควรมคีวามเขา้ใจเกี่ยวกบักฎหมาย กฎเกณฑ์ มาตรฐานความเสีย่งและ
สภาพแวดล้อมทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการประกอบธุรกจิของบรษิทัฯ มคีวามเป็นกลางและอสิระ มเีวลาเพยีง
พอทีจ่ะอุทศิความรู ้ความสามารถ ในการปฏบิตัหิน้าทีใ่หแ้ก่บรษิทัฯ อย่างเตม็ที ่และตอ้งมคีุณสมบตัิ
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ครบถว้นและไม่มลีกัษณะต้องหา้มตามกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งกบัการประกอบธุรกจิของบรษิทัฯ รวมถงึ
ไม่ประกอบกจิการอนัมสีภาพอย่างเดยีวกนัหรอืเป็นการแขง่ขนักบัธุรกจิของบรษิทัฯ ทัง้ทางตรงและ
ทางออ้ม เวน้แต่จะแจง้ใหท้ีป่ระชุมทราบก่อนการแต่งตัง้ 

1.9 ใหห้วัหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในเป็นเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบและความเสี่ยง เพื่อ
ช่วยเหลอืการปฏบิตัหิน้าทีข่องคณะกรรมการตรวจสอบและความเสีย่งและกจิการงานต่าง ๆ ทีจ่ าเป็น 

1.10 คณะกรรมการตรวจสอบและความเสีย่งพน้จากต าแหน่งเมื่อ 

• ครบก าหนดตามวาระ 

• ลาออก 

• เสยีชวีติ 

• พน้หรอืออกจากต าแหน่งกรรมการบรษิทัตามมตทิีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทั 

• ตอ้งโทษจ าคุกตามค าพพิากษาถงึทีสุ่ดหรอืค าสัง่ทีช่อบดว้ยกฎหมายใหจ้ าคุก 

• ลม้ละลาย 

• ขาดคุณสมบตักิารด ารงต าแหน่งหรอืมลีกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายว่าดว้ยบรษิทัมหาชน
จ ากดั และ/หรอื กฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ 

• พน้สภาพหรอืออกจากต าแหน่งกรรมการอสิระของบรษิทัฯ 

กรรมการตรวจสอบและความเสีย่งทีพ่น้จากต าแหน่งอาจไดร้บัการแต่งตัง้จากคณะกรรมการบรษิทัให้
กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งต่อไปอกีวาระได ้

ในกรณีทีม่กีารเปลี่ยนแปลงกรรมการในคณะกรรมการตรวจสอบและความเสีย่ง ใหบ้รษิทัฯ รายงาน
การลาออกหรอืมตทิีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทัหรอืมตทิีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ถงึการเปลีย่นแปลงกรรมการ
ตรวจสอบและความเสีย่ง โดยบรษิทัฯ จะยื่นแบบฟอร์มแจง้ชื่อและขอบเขตหน้าทีข่องคณะกรรมการ
ตรวจสอบและความเสี่ยง ตามที่ก าหนดในกฎเกณฑ์และกฎหมายที่เกี่ยวข้องภายในระยะเวลาที่
ก าหนด นับแต่วนัทีม่กีารเปลีย่นแปลงดงักล่าว 

1.11 กรรมการตรวจสอบและความเสีย่งคนใดจะลาออกจากต าแหน่งใหย้ื่นใบลาออกต่อประธานกรรมการ
ตรวจสอบและความเสี่ยงหรอืประธานกรรมการบรษิทั ล่วงหน้าอย่างน้อยสามสบิ (30) วนัก่อนวนัที่
การลาออกมผีลตามทีร่ะบุไวใ้นหนังสอืลาออก   

1.12 เมื่อมีต าแหน่งว่างลงในคณะกรรมการตรวจสอบและความเสี่ยง คณะกรรมการบริษัทอาจแต่งตัง้
กรรมการอิสระที่มคีุณสมบตัิเป็นไปตามที่ก าหนดที่คณะกรรมการพจิารณาค่าตอบแทนและสรรหา
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เสนอชื่อ เพื่อด ารงต าแหน่งแทนโดยเร็วที่สุดเท่าที่จะเป็นไปได้ เพื่อให้การปฏิบัติหน้าที่ของ
คณะกรรมการตรวจสอบและความเสีย่งเป็นไปอย่างต่อเนื่อง 

2. ระเบียบการประชุม 

2.1 ใหม้กีารประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและความเสีย่งเป็นประจ าอย่างน้อยปีละสี ่(4) ครัง้ ตามรอบ
ระยะเวลาการจดัท ารายงานทางการเงนิ 

2.2 การประชุมเพิ่มเติมอาจจัดให้มีได้ตามที่ประธานกรรมการตรวจสอบและความเสี่ยงพิจารณาว่า
เหมาะสมและจ าเป็น โดยมเีงือ่นไขว่ากรรมการตรวจสอบและความเสีย่งแต่ละท่านจะตอ้งไดร้บัหนังสอื
แจง้การประชุมทีเ่สนอมาทางช่องทางตามทีค่ณะกรรมการตรวจสอบและความเสีย่งตกลงกนั ไม่น้อย
กว่าสบิ (10) วนั เวน้แต่กรณีจ าเป็นเร่งด่วนเพื่อรกัษาสทิธหิรอืประโยชน์ของบรษิทัฯ สามารถแจง้การ
นัดประชุมโดยวธิอีื่น หรอืก าหนดวนัประชุมใหเ้รว็กว่าสบิ (10) วนักไ็ด้ 

คณะกรรมการตรวจสอบและความเสี่ยงอาจเชญิผู้เชีย่วชาญ ผู้ตรวจสอบภายใน ผู้สอบบญัช ีหรอืที่
ปรกึษากฎหมายจากภายนอกเขา้ร่วมประชุมตามความจ าเป็นและเหมาะสม เพื่อหารอืประเดน็ปัญหา
ซึง่มหีรอือาจมผีลกระทบส าคญัต่องบการเงนิ หรอืการด าเนินงานของบรษิทัฯ อย่างมสีาระส าคญั 

กรรมการตรวจสอบและความเสีย่งตัง้แต่สอง (2) คนขึน้ไป อาจรอ้งขอใหป้ระธานกรรมการตรวจสอบ
และความเสีย่งหรอืผูท้ีไ่ดร้บัมอบหมายเรยีกประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและความเสีย่ง 

2.3 ใหป้ระธานกรรมการตรวจสอบและความเสีย่งหรอืผูท้ีไ่ดร้บัมอบหมายจากประธานกรรมการตรวจสอบ
และความเสี่ยงเป็นผู้ก าหนดวัน เวลา วิธีการประชุม และสถานที่ในการประชุมคณะกรรมการ
ตรวจสอบและความเสีย่ง ซึ่งสถานทีท่ีป่ระชุมนัน้อาจก าหนดเป็นอย่างอื่นนอกเหนือไปจากทอ้งที่อนั
เป็นที่ตัง้ส านักงานใหญ่ของบริษัทฯ หรือช่องทางอิเล็กทรอนิกส์ตามหลกัเกณฑ์และวิธีการตามที่
กฎหมายก าหนดก็ได้ ทัง้นี้ หากประธานกรรมการตรวจสอบและความเสี่ยง หรือหากผู้ที่ได้รับ
มอบหมายจากประธานกรรมการตรวจสอบและความเสี่ยงมิได้ก าหนดสถานที่ประชุม ให้
คณะกรรมการตรวจสอบและความเสีย่งใชส้ถานทีต่ัง้ส านักงานใหญ่ของบรษิทัฯ เป็นสถานทีป่ระชุม 

2.4 องค์ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและความเสีย่งประกอบดว้ยจ านวนผู้เขา้ประชุมมากกว่ากึ่งหนึ่ง 
(1/2) ของจ านวนกรรมการตรวจสอบและความเสีย่งทัง้หมด 

2.5 ในกรณีทีป่ระธานกรรมการตรวจสอบและความเสีย่งไม่อยู่ในทีป่ระชุม หรอืไม่สามารถปฏบิตัหิน้าทีไ่ด ้
ใหก้รรมการตรวจสอบและความเสีย่งซึ่งมาประชุมเลอืกกรรมการตรวจสอบและความเสีย่งคนหนึ่ง (1) 
เป็นประธานในทีป่ระชุม 

2.6 ในกรณีทีก่รรมการตรวจสอบและความเสีย่งคนใดไม่สามารถเขา้ประชุมได ้ใหก้รรมการตรวจสอบและ
ความเสีย่งคนนัน้แจง้เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบและความเสีย่งล่วงหน้าดว้ยวาจาหรอืดว้ยวธิี
ส่งหนังสอืลาประชุม การวนิิจฉัยชี้ขาดของทีป่ระชุมใหถ้ือเสยีงขา้งมาก โดยกรรมการตรวจสอบและ
ความเสีย่งหนึ่ง (1) คนมคีะแนนเสยีงคนละหนึ่ง (1) เสยีง ทัง้นี้ กรรมการตรวจสอบและความเสีย่งทีม่ี
ส่วนได้เสียในเรื่องใดจะต้องไม่เข้าร่วมในการพิจารณาหรือลงมติ และเลขานุการคณะกรรมการ
ตรวจสอบและความเสีย่งไม่มสีทิธอิอกเสยีงลงมติ 
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2.7 ร่างรายงานการประชุมจะต้องน าส่งใหก้รรมการตรวจสอบและความเสีย่งทุกคนภายในสบิสี ่ (14) วนั
นับจากวนัประชุม กรรมการตรวจสอบและความเสีย่งต้องใหค้วามเหน็ต่อร่างรายงานการประชุมโดย
แจ้งไปยงัเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบและความเสี่ยงภายในสบิสี่ (14) วนันับจากวนัที่มกีาร
จดัส่งร่างรายงานใหก้รรมการตรวจสอบและความเสี่ยง และเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบและ
ความเสีย่งจะตอ้งจดัท าร่างรายงานการประชุมฉบบัแก้ไขใหแ้ล้วเสรจ็และส่งมายงักรรมการตรวจสอบ
และความเสีย่งทุกคนภายในสบิสี ่(14) วนันับจากวนัทีไ่ดร้บัความเหน็ 

2.8 คณะกรรมการตรวจสอบและความเสีย่งควรมกีารประชุมเฉพาะกบัผูส้อบบญัช ีโดยไม่มฝ่ีายจดัการเขา้
ร่วมประชุมดว้ยอย่างน้อยปีละหนึ่ง (1) ครัง้ และคณะกรรมการตรวจสอบและความเสีย่งอาจเชญิบุคคล
อื่น เช่น ผู้บริหาร ผู้สอบบญัช ีที่ปรึกษา ผู้ประเมินทรพัย์สินอิสระ พนักงาน และ/หรือ บุคคลอื่ นที่
เกี่ยวขอ้ง เขา้ร่วมประชุมเพื่อเสนอแนะ และ/หรอื ใหค้วามเหน็ในเรื่องต่าง ๆ ไดต้ามความเหมาะสม 
รวมถึงอาจพจิารณาให้มกีารประชุมแยกต่างหากร่วมกบับุคคลอื่นที่เกี่ยวขอ้ง หากเห็นว่ามปีระเดน็
หรอืขอ้พจิารณาทีค่วรหารอืกนัเป็นการเฉพาะ 

2.9 หากกรรมการตรวจสอบและความเสี่ยงคนใดมีส่วนได้เสียในสญัญาหรือธุรกรรมที่บริษัทฯ และ/หรือ 
บรษิัทย่อยของบรษิทัฯ จะเขา้ท า ไม่ว่าโดยตรงหรอืโดยอ้อม กรรมการตรวจสอบและความเสี่ยงคนนัน้
ต้องแจง้ใหป้ระธานกรรมการตรวจสอบและความเสีย่ง หรอืเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบและความ
เสีย่งทราบโดยทนัท ี

2.10 เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบและความเสี่ยง หรือบุคคลอื่นที่ได้รับมอบหมายมีหน้าที่จ ัด
เตรยีมการน าเสนอขอ้มูลใหค้ณะกรรมการตรวจสอบและความเสี่ยงพจิารณา รวมถึงบนัทกึรายงาน
การประชุม 

3. อ านาจ หน้าท่ีและความรบัผิดชอบ 

3.1 รายงานทางการเงนิและการตรวจสอบ 

3.1.1 พจิารณาสอบทานงบการเงนิของบรษิทัฯ และบรษิัทย่อย และให้บรษิัทฯ และบรษิัทย่อยมี
การรายงานทางการเงนิทีเ่กี่ยวขอ้งใหถู้กต้องตามหลกัการบญัชทีีไ่ดร้บัการรบัรองและมกีาร
เปิดเผยขอ้มูลอย่างเพยีงพอครบถ้วน ถูกต้อง น่าเชื่อถือ และทนัเวลา โดยประสานงานกบั
ผู้สอบบญัชแีละผู้บริหารที่รบัผิดชอบในการจดัท ารายงานทางการเงนิทัง้รายไตรมาสและ
ประจ าปี ทัง้นี้ คณะกรรมการตรวจสอบและความเสีย่งอาจเสนอแนะใหผู้ส้อบบญัชสีอบทาน
หรอืตรวจสอบรายการใด ๆ ทีเ่หน็ว่าเป็นเรื่องส าคญัและจ าเป็นในระหว่างการตรวจสอบบญัชี
ของบรษิทัฯ 

3.1.2 พจิารณา คดัเลอืก เสนอ แต่งตัง้บุคคลซึง่มคีวามเป็นอสิระ เพื่อท าหน้าทีเ่ป็นผูส้อบบญัชขีอง
บรษิทัฯ ตลอดจนเลกิจา้งผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ และเสนอค่าตอบแทนของบุคคลดงักล่าว 

3.1.3 ประชุมร่วมกบัผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ โดยไม่มฝ่ีายจดัการเขา้ร่วมประชุมดว้ยอย่างน้อยปีละ
หนึ่ง (1) ครัง้ โดยอาจจดัเป็นการประชุมพเิศษเพิม่จากการประชุมปกต ิหรอืใส่เป็นวาระหนึ่ง
ของการประชุมปกตขิองคณะกรรมการตรวจสอบและความเสีย่งซึง่มวีาระอื่น ๆ อยู่ดว้ยกไ็ด้ 
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3.1.4 สอบทานรายการที่มนีัยส าคญัซึ่งมใิช่รายการปกติธุรกิจที่เกิดขึ้นในรอบปีที่ผ่านมา (ถ้ามี) 
โดยพจิารณาความสมเหตุสมผลของการท ารายการดงักล่าว ผลกระทบต่อฐานะทางการเงนิ
และผลการด าเนินงาน และความถูกตอ้งครบถว้นของการเปิดเผยขอ้มลู 

3.2 การควบคุมภายใน 

3.2.1 สอบทานใหบ้รษิทัฯ มรีะบบควบคุมภายในใหม้คีวามเหมาะสม เพยีงพอและมปีระสทิธผิล 
3.2.2 สอบทานระบบการบรหิารความเสีย่งและมาตรการทีเ่กีย่วขอ้งใหม้คีวามเหมาะสม 
3.2.3 สอบทานแบบฟอรม์ประเมนิความเสีย่ง (Risk Assessment Form) และคู่มอืการบรหิารความ

เสีย่ง (Risk Management Manual) ใหม้กีารจดัการอย่างมปีระสทิธผิล 
3.2.4 สอบทานและก ากบัดูแลใหบ้รษิทัฯ ปฏบิตัติามนโยบายการแจง้เบาะแสการกระท าความผดิ 

และพจิารณาขอ้ร้องเรยีน มรีะบบการแจ้งเบาะแสเพื่อรายงานเกี่ยวกบัการประพฤตมิชิอบ 
การทุจรติต่อหน้าที ่หรอืการกระท าทีผ่ดิกฎหมาย และพจิารณาขอ้รอ้งเรยีน รวมถงึพจิารณา
ผลการสอบสวนของบรษิทัฯ ทุกไตรมาส 

3.2.5 สอบทานและก ากบัดแูลนโยบายต่อตา้นการทุจรติคอรร์ปัชนัเพื่อใหม้ัน่ใจว่าบรษิทัฯ ไดป้ฏบิตัิ
ตามภาระหน้าทีต่ามกฎหมายและนโยบายการก ากบัดูแลกจิการและแนวปฏบิตัทิางธุรกิจที่
ก าหนดไว ้

3.3 การตรวจสอบภายใน 

3.3.1 สอบทานและทบทวนระบบการตรวจสอบภายในใหม้คีวามเพยีงพอและมปีระสทิธผิล และให้
หน่วยงานตรวจสอบภายในปฏบิตัติามมาตรฐานการตรวจสอบภายใน 

3.3.2 พจิารณาและกลัน่กรองความเป็นอสิระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน 
3.3.3 ให้ความเห็นชอบและอนุมตัิแต่งตัง้ โยกย้าย เลิกจ้าง และให้รางวลัหวัหน้างานตรวจสอบ

ภายในหรอืหน่วยงานอื่นใดทีร่บัผดิชอบเกีย่วกบัการตรวจสอบภายใน 
3.3.4 สอบทานและอนุมตักิฎบตัรหน่วยงานตรวจสอบภายใน 
3.3.5 สอบทานและอนุมตัแิผนงานการตรวจสอบภายในประจ าปีทีต่อบสนองต่อระดบัความเสีย่งที ่

บรษิทัฯ ตอ้งเผชญิอย่างเหมาะสม 

3.3.6 สอบทานการปฏบิตังิานของหน่วยงานตรวจสอบภายใน และประเมนิคุณภาพการปฏบิตังิาน
ตรวจสอบภายในเป็นประจ าทุกปี รวมทัง้ด าเนินการใหม้กีารประเมนิคุณภาพการปฏบิตังิาน
ตรวจสอบภายในจากบุคคลภายนอกทีม่คีวามเป็นอสิระจากองค์กร อย่างน้อยทุก ๆ หา้ (5)  
ปี และพิจารณารายงานผลการตรวจสอบภายในเพื่อให้ความเห็น ก่อนเสนอรายงานการ
ตรวจสอบภายในต่อคณะกรรมการบรษิทั 

3.3.7 ประชุมร่วมกบัหวัหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในเพื่อหารอืประเด็นที่มคีวามส าคญั อย่าง
น้อยปีละหนึ่ง (1) ครัง้ โดยไม่มฝ่ีายจดัการเขา้ร่วมการประชุมดว้ย 

3.4 การบรหิารความเสีย่ง 

3.4.1 สอบทานและอนุมตัคิู่มอืบรหิารความเสีย่ง เพื่อใชก้ าหนดเป็นแนวทางการบรหิารความเสีย่ง
ขององค์กรอย่างน้อยปีละหนึ่ง (1) ครัง้ เพื่อให้มัน่ใจว่าคู่มอืการบรหิารความเสี่ยงดงักล่าว 
สอดคลอ้ง และเหมาะสมกบักลยุทธแ์ละสภาพการด าเนินธุรกจิในปัจจุบนั รวมทัง้เพื่อใหม้ัน่ใจ
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ว่าบริษัทฯ มีระบบการบริหารความเสี่ยงที่เพียงพอเหมาะสม และมีประสิทธิผลเพื่อให้
สามารถบรรลุวตัถุประสงคท์ีก่ าหนดไว ้

3.4.2 สอบทานใหบ้รษิทัฯ มรีะบบบรหิารความเสีย่ง (Risk Management) ทีเ่พยีงพอ เหมาะสม มี
ประสทิธผิล และมกีารพฒันาอย่างต่อเนื่อง และสนับสนุนในการก ากบัดูแลความเสี่ยงของ
บรษิทัฯ ในภาพรวม โดยด าเนินการดงัต่อไปนี้ 
• กลัน่กรองกรอบความเสี่ยง (Risk Framework) ซึ่งประกอบด้วย ระดบัความเสี่ยงที่

ยอมรบัได ้(Risk Appetite) และความเบี่ยงเบนของระดบัความเสีย่งทีย่อมรบัได ้(Risk 
Tolerance) รวมถึงแนวทางการบรหิารความเสี่ยงในภาพรวม ตลอดจนทบทวนความ
เพยีงพอของแนวทางการบรหิารความเสีย่ง 

• กลัน่กรองและให้ค าปรกึษาในการก ากบัดูแลความเสี่ยงในภาพรวม ให้มกีารประเมิน 
ติดตามและรายงานความเสี่ยง รวมทัง้ให้มกีารควบคุมความเสี่ยงที่เหมาะสม โดยให้
ความเหน็ และขอ้เสนอแนะอย่างเป็นอสิระ 

• ประเมนิความเพยีงพอ เหมาะสม ของการน าความเสีย่งไปบรหิารในเชงิกลยุทธ ์เพื่อให้
บริษัทฯ พัฒนาไปสู่ความยัง่ยืนถาวร โดยการก ากับดูแลให้การด าเนินงานและการ
บรหิารความเสีย่งของบรษิทัฯ สอดคลอ้งกนั รวมทัง้ใหพ้จิารณาความเสีย่งต่อผูม้ส่ีวนได้
ส่วนเสยี และผูเ้กีย่วขอ้งใหค้รบถว้น 

3.4.3 รายงานผลการปฏบิตัหิน้าทีร่วมถงึผลการตรวจสอบและสอบทานความเสีย่งต่อคณะกรรมการ
บรษิัทเป็นประจ า และจดัท ารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบและความเสี่ยงเพื่อเสนอต่อ
คณะกรรมการบรษิทัและเปิดเผยในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี/รายงานประจ าปี (แบบ 
56-1 One Report) ของบรษิัทฯ ทุกปี ซึ่งรายงานดงักล่าวต้องลงนามโดยประธานกรรมการ
ตรวจสอบและความเสีย่ง และควรประกอบดว้ยขอ้มลูอย่างน้อยดงัต่อไปนี้ 

• ความเหน็เกี่ยวกบัความถูกต้อง ครบถ้วน เป็นทีเ่ชื่อถอืไดข้องรายงานทางการเงนิของ
บรษิทัฯ 

• ความเหน็เกีย่วกบัการบรหิารจดัการความเสีย่งของบรษิทัฯ 

• ความเหน็เกีย่วกบัความเพยีงพอของระบบควบคุมภายในของบรษิทัฯ 

• ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรพัย์ 
ข้อบงัคบัและประกาศของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย (ตลท.) และกฎหมายที่
เกีย่วขอ้งซึง่มผีลใชบ้งัคบักบับรษิทัฯ และ/หรอื ธุรกจิของบรษิทัฯ 

• ความเหน็เกีย่วกบัความเหมาะสมของผูส้อบบญัช ี

• ความเหน็เกีย่วกบัรายการทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 

• จ านวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและความเสีย่ง และการเขา้ร่วมประชุมของ
กรรมการตรวจสอบและความเสีย่งแต่ละท่าน 
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• ความเหน็หรอืขอ้สงัเกตโดยรวมทีค่ณะกรรมการตรวจสอบและความเสีย่งไดร้บัจากการ
ปฏบิตัหิน้าทีต่ามกฎบตัร 

• รายการอื่นใดทีเ่หน็ว่าผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ และผูล้งทุนทัว่ไปควรทราบภายใต้ขอบเขต
อ านาจ หน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบทีไ่ดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทั 

3.4.4 ใหค้ าแนะน า ค าปรกึษา และขอ้เสนอแนะแก่คณะกรรมการบรษิทั หน่วยงานและบุคลากร หรอื
คณะท างานทีเ่กีย่วขอ้งกบัการบรหิารความเสีย่ง 

3.5 การปฏบิตัติามกฎหมายและระเบยีบขอ้บงัคบั 

3.5.1 สอบทานใหบ้รษิทัฯ และบรษิทัย่อยมกีระบวนการควบคุมใหม้กีารปฏบิตัติามกฎหมายวา่ดว้ย
หลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย (“ตลท.”) 
และคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(“ก.ล.ต.”) รวมถงึระเบยีบ ขอ้บงัคบั 
และกฎหมายอื่น ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการด าเนินธุรกจิของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย 

3.5.2 สอบทานและอนุมตักิฎบตัรของหน่วยงาน Compliance รวมถงึนโยบายการก ากบัดูแลการ
ปฏบิตังิานใหเ้ป็นไปตามกฎหมายและขอ้บงัคบั (Compliance Policy) 

3.5.3 สอบทาน ทบทวน และใหค้วามเหน็เกี่ยวกบัรายงานผลการประเมนิการก ากบัดูแลกจิการทีด่ ี
รายงานความยัง่ยืน และการปฏิบัติงานขององค์กรในการต่อต้านการคอร์รัปชันต่อ
คณะกรรมการบรษิทั 

3.5.4 พจิารณาธุรกรรมกบับุคคลที่เกี่ยวขอ้ง/รายการระหว่างกนั (Related Party Transactions) 
รายการเกี่ยวโยง (Connected Transactions) หรือธุรกรรมที่อาจมีความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ เพื่อให้มัน่ใจว่าธุรกรรมเหล่านัน้ไปตามกฎหมายและขอ้ก าหนดที่เกี่ยวขอ้ง 
เพื่อให้มัน่ใจว่ารายการดงักล่าวสมเหตุสมผลและเกิดประโยชน์สูงสุดกับบริษัทฯ รวมถึง
พจิารณาการเปิดเผยขอ้มลูทีเ่กีย่วขอ้งแก่ผูม้ส่ีวนไดเ้สยีใหม้คีวามถูกตอ้งและครบถว้น 

3.5.5 พิจารณาสอบทานความเหมาะสมของกรอบการท ารายการที่เกี่ยวโยงกัน (Connected 
Transactions) รวมถงึขอ้ตกลงทางการคา้ทีม่เีงือ่นไขการคา้โดยทัว่ไป (หากม)ี และเสนอแนะ
การแก้ไขเปลี่ยนแปลงตามทีจ่ าเป็นหรอืสมควร เพื่อใหค้ณะกรรมการบรษิทัพจิารณาอนุมตัิ
ต่อไป 

3.6 หน้าทีอ่ื่นๆ 

3.6.1 ทบทวนและปรบัปรุงกฎบตัรและน าเสนอต่อคณะกรรมการบรษิทัเพื่อพจิารณาและอนุมตั ิ

3.6.2 พิจารณาทบทวนความเหมาะสมของนโยบายเกี่ยวกับการป้องกันความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ นโยบายการเปิดเผยขอ้มูลและสารสนเทศ นโยบายการใช้ขอ้มูลภายใน และ
นโยบายหรอืคู่มอือื่นใดทีเ่กี่ยวขอ้งกบัอ านาจ หน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบของคณะกรรมการ
ตรวจสอบและความเสี่ยง เมื่อมเีหตุอนัสมควร และเสนอแนะการแก้ไขเปลี่ยนแปลงตามที่
จ าเป็นหรอืสมควร เพื่อใหค้ณะกรรมการบรษิทัพจิารณาอนุมตัติ่อไป 



 

กฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบและความเส่ียง เลขทีเ่อกสาร 
PA-COM-003 

วนัทีม่ผีลบงัคบัใช:้ 3 มนีาคม 2568 แกไ้ขครัง้ที:่ 00 หน้า 8 

 

 

Classified - Public 

3.6.3 มีอ านาจเข้าถึงสารสนเทศที่จ าเป็นต่อการปฏิบตัิหน้าที่เพิม่เติมได้จากกรรมการผู้จดัการ 
(President) เลขานุการบรษิทั หรอืผูบ้รหิารอื่นทีไ่ดร้บัมอบหมายภายในขอบเขตนโยบายที่
ก าหนด 

3.6.4 ในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบและความเสี่ยงพบขอ้สงัเกตเกี่ยวกบัการด าเนินการและ
รายงานต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อด าเนินการปรับปรุงแก้ไขภายในระยะเวลาที่
คณะกรรมการตรวจสอบและความเสี่ยงเห็นสมควรแล้วและยังมีการเพิกเฉยต่อการ
ด าเนินการแก้ไขดังกล่าว คณะกรรมการตรวจสอบและความเสี่ยงอาจรายงานสิ่งที่พบ
ดงักล่าวต่อ ก.ล.ต. หรอืตลท. 

3.6.5 แต่งตัง้คณะท างานเพื่อช่วยเหลอืการปฏบิตังิานต่างๆ ของคณะกรรมการตรวจสอบและความ
เสีย่ง รวมทัง้แต่งตัง้ทีป่รกึษาอสิระทีม่คีวามรู ้ความเชีย่วชาญ เพื่อใหค้ าปรกึษาและค าแนะน า 
ตลอดจนช่วยเหลอืการปฏบิตังิานของคณะกรรมการตรวจสอบและความเสีย่ง ดว้ยค่าใชจ้่าย
ของบรษิทัฯ ซึง่การด าเนินการว่าจา้งใหเ้ป็นไปตามระเบยีบปฏบิตัขิอง บรษิทัฯ 

3.6.6 ปฏบิตัหิน้าทีห่รอืด าเนินการอื่นใดตามทีไ่ดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทัดว้ยความ
เหน็ชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบและความเสีย่ง 

4. การประเมินผลการปฏิบติังาน 

คณะกรรมการตรวจสอบและความเสีย่งจะด าเนินการประเมนิผลการปฏบิตัิงานตนเองเป็นประจ าทุกปี เพื่อ
ประเมนิผลการปฏบิตังิาน ระบุปัญหา และแกไ้ขอุปสรรคต่าง ๆ เพื่อเพิม่ประสทิธภิาพของคณะกรรมการตรวจสอบและ
บรหิารความเสีย่ง และรายงานผลการประเมนิตนเองต่อทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทั 

5. ค่าตอบแทน 

ค่าตอบแทนของคณะกรรมการตรวจสอบและความเสีย่งใหเ้ป็นไปตามมตทิีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ 

6. การทบทวนและแก้ไขกฎบตัร 

ใหค้ณะกรรมการตรวจสอบและความเสี่ยงพจิารณาทบทวนความเพยีงพอและความเหมาะสมของกฎบตัร
ฉบบันี้เมื่อมเีหตุอนัสมควร หรอือย่างน้อยปีละหนึ่ง (1) ครัง้ และเสนอแนะการแก้ไขเปลี่ยนแปลงตามที่จ าเป็นหรือ
สมควร เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัโครงสรา้งองคก์รของบรษิทัฯ ตลอดจนเพื่อส่งเสรมิการก ากบัดแูลกจิการทีด่ ีทัง้นี้ กฎบตัรที่
ไดร้บัการทบทวนและแกไ้ขจะเสนอใหค้ณะกรรมการบรษิทัพจิารณาอนุมตั ิ

กฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบและความเสีย่งฉบบันี้ ไดร้บัการอนุมตัติามมตทิีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทั 
ครัง้ที ่1/2568 (ก่อนการแปรสภาพเป็นบรษิทัมหาชนจ ากดั) เมื่อวนัที ่11 กุมภาพนัธ์ 2568 โดยใหม้ผีลบงัคบัใชต้ัง้แต่
วนัที ่3 มนีาคม 2568 เป็นตน้ไป 

 
  


